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N o u s  a c c o m p a g n o n s  l e s  i n d i v i d u s ,
l e s  é q u i p e s  e t  l e s  o r g a n i s a t i o n s  e n

v u e  d ’ a m é l i o r e r  à  l a  f o i s  l e u r s
n i v e a u x  d ’ e f f i c a c i t é  e t  d e  

b i e n - ê t r e .    
 

L e s  c h i f f r e s  e n  t é m o i g n e n t  :
s t r e s s ,  p e r t e  d e  s e n s  a u  t r a v a i l ,
r e l a t i o n s  d i f f i c i l e s  i m p a c t e n t  l a

s a n t é  d e s  c o l l a b o r a t e u r s  e t  l a
p e r f o r m a n c e  d e s  e n t r e p r i s e s .

 
D a n s  l e  m ê m e  t e m p s ,  l e s  f e m m e s

e t  l e s  h o m m e s  s o n t  p l u s  q u e
j a m a i s  e n  r e c h e r c h e  d e  r é a l i s a t i o n

e t  d e  q u a l i t é  d e  v i e  t a n t
p r o f e s s i o n n e l l e m e n t  q u e

p e r s o n n e l l e m e n t .  
 

C o m m e n t  i n t é g r e r  c e s  é v o l u t i o n s
d a n s  l e s  e n t r e p r i s e s  e t  e n  f a i r e
u n e  o p p o r t u n i t é  d e  c r o i s s a n c e

p o u r  t o u s  ?
 

U N I K  &  U N I S  v o u s  a c c o m p a g n e  s u r
v o s  e n j e u x  e s s e n t i e l s  d e

m a n a g e m e n t  e n  f a v o r i s a n t  l a
m o t i v a t i o n ,  l ' e n g a g e m e n t  e t  l e
b i e n - ê t r e  d e s  i n d i v i d u s  e t  d e s

g r o u p e s  a u  p r o f i t  d ' u n e
 P E R F O R M A N C E  

G L O B A L E  E T  D U R A B L E .

Notre mission CONTACTEZ-NOUS
Pour échanger sur vos besoins



Mary Loriot
Coach professionnelle Certifiée 

Coaching individuel

Pour accompagner les dirigeants, managers,
collaborateurs  dans leur évolution professionnelle
et personnelle.
 
Coaching de prise de fonction, de développement
managérial,  de transition, de soutien dans une
période difficile.
 
 
 
Pour amener les équipes à leur niveau optimal de
fonctionnement, de collaboration et de
performance.
 
Contexte de croissance ou de fusion d’équipe,  de
soutien d’une dynamique positive, de conduite du
changement, de dysfonctionnements, conflits.

Notre offre

Formations et Ateliers 

Thématiques d’efficacité managériale, personnelle
et inter-personnelle (leadership, communication,
relations positives, stress, émotions, conflits, etc.).
Contenus et formats sur-mesure. 
Ateliers de codéveloppement entre pairs. 
 

Médiation et régulation de conflits

 
N o u s  s o m m e s  u n  c a b i n e t  s p é c i a l i s é

d a n s  l e s  i n t e l l i g e n c e s  é m o t i o n n e l l e s  e t
r e l a t i o n n e l l e s ,  l a  p s y c h o l o g i e  p o s i t i v e

a p p l i q u é e  a u  t r a v a i l  e t  l e s  d i v e r s e s
a p p r o c h e s  d u  c o a c h i n g  p r o f e s s i o n n e l .

 
N o s  i n t e r v e n t i o n s  s ' a p p u i e n t  s u r  u n e

c o n n a i s s a n c e  o p é r a t i o n n e l l e  d e
l ’ e n t r e p r i s e ,  u n e  p r a t i q u e  a c t i v e  d e
l ’ a c c o m p a g n e m e n t  e t  u n e  e x p e r t i s e

a c q u i s e  d a n s  d e s  é c o l e s  d e  r é f é r e n c e  :  
 

C e r t i f i é e  E x e c u t i v e  C o a c h i n g  
c h e z  H E C  P a r i s

 
P r a t i c i e n n e  e n  P s y c h o l o g i e  P o s i t i v e

f o r m é e  c h e z  P o s i t r a n  -  I l o n a  B o n i w e l l
 

S p é c i a l i s é e  d a n s  l e s  i n t e l l i g e n c e s
r e l a t i o n n e l l e  e t  é m o t i o n n e l l e  

c h e z  I s a b e l l e  F i l l i o z a t
 

F o r m é e  à  u n e  p l u r a l i t é  d ' a p p r o c h e s  :
É l é m e n t  H u m a i n ,  m o d è l e  T K I  d e

g e s t i o n  d e s  c o n f l i t s ,  A n a l y s e
T r a n s a c t i o n n e l l e ,    P r o c e s s

C o m m u n i c a t i o n ,  P r a t i q u e s  n a r r a t i v e s ,
C o d é v e l o p p e m e n t .

Des prestations sur-mesure 

" J ' a i  c r é é  U N I K  &  U N I S  a p r è s  u n

p a r c o u r s  d e  2 0  a n s  e n  s e c t e u r

p u b l i c  e t  p r i v é  e n  t a n t  q u e

r e s p o n s a b l e  R e s s o u r c e s  H u m a i n e s

e t  F o r m a t i o n .

A u  f i l  d u  t e m p s ,  m o n  r e g a r d  d e

R H  n ' a  f a i t  q u e  m e

c o n f i r m e r  q u ' i l  n ' y  a  p a s  d e

p e r f o r m a n c e  d u r a b l e  d e s

o r g a n i s a t i o n s  s a n s  u n e  a t t e n t i o n

p a r t i c u l i è r e  a u x  f e m m e s  e t  a u x

h o m m e s  q u i  l e s  f o n t  f o n c t i o n n e r .

 

E n  2 0 1 2 ,  j ’ a i  c h o i s i  d e  m e t t r e

l ’ a c c o m p a g n e m e n t  h u m a i n  a u

c e n t r e  d e  m o n  t r a v a i l  e n  m e

f o r m a n t  a u  c o a c h i n g .  U n  m é t i e r

q u i  m e  p e r m e t  d ’ a l l i e r  a u

q u o t i d i e n ,  p a s s i o n ,  s e n s  e t

e n g a g e m e n t . "  

Notre expertise

Coaching d’équipe

E t h i q u e  &  c o n f i d e n t i a l i t é

A p p r o c h e  e m p a t h i q u e  

P r o f e s s i o n n a l i s m e  

C r é a t i v i t é  &  i n n o v a t i o n

En préventif, pour éviter la dégradation de la
relation et l'enlisement du conflit.
En résolution, pour sortir de l'impasse relationnelle
et restaurer la collaboration.

Travailler la vision et sa déclinaison opérationnelle
Impulser un changement de culture managériale 
Concevoir et animer des ateliers collaboratifs
Conseil en développement  RH et conduite du
changement
Et autres besoins de votre organisation.

N o s  v a l e u r s  d ’ a c c o m p a g n e m e n t  


